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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Положение об организации деятельности по оказанию дополнительных платных услуг в муниципальном бюджетном образовательном учреждении дополнительного образования детей «Отрадненская детско-юношеская спортивная школа», в дальнейшем - «Положение», разработано на основе Закона Российской Федерации «Об образовании», Типового положения об учреждениях дополнительного образования детей, «Правил оказания платных образовательных услуг в сфере дошкольного и общего образования», утвержденных постановлением Правительства РФ от 5 июля 2001 г № 505, Устава МБОУ ДОД «Отрадненская ДЮСШ».
1.2. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим деятельность муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Отрадненская ДЮСШ» далее «Образовательное учреждение».

1.3. Положение принимается решением Собрания трудового коллектива учреждения, утверждается директором Образовательного учреждения 

1.4. Положение принимается на неопределенный срок. После принятия новой редакции Положения предыдущая редакция утрачивает силу.

1.5. Изменения и дополнения к Положению принимаются в составе новой редакции Положения решением Собрания трудового коллектива, и утверждается директором Образовательного учреждения. 

1.6. Настоящее положение определяет:

а) виды и формы привлечения дополнительных источников финансирования Образовательного учреждения;

б) порядок расходования средств Образовательным учреждением, полученных из дополнительных источников финансирования;
1.7. Настоящее Положение разработано с целью:

· регламентирования порядка привлечения дополнительных источников финансирования Образовательного учреждения;

· удовлетворение потребностей обучающихся в получении дополнительного образования и развития личности обучающихся; 

· обеспечение безопасности жизнедеятельности обучающихся, создание благоприятных условий для осуществления учебно-тренировочного процесса; 

· повышение уровня оплаты труда работников Образовательного учреждения; 

· создания дополнительных условий для выявления и развития способностей педагогических работников и учащихся, реализации их творческого, интеллектуального потенциала;

· совершенствование материально- технической  базы Образовательного учреждения; 

· привлечения дополнительных источников финансирования Образовательного учреждения;

1.8. Основные понятия, используемые в положении:

платные дополнительные образовательные услуги - это такие образовательные услуги, которые не предусмотрены соответствующими образовательными программами и государственными образовательными стандартами и оказываются за плату населению, предприятиям, учреждениям и организациям с целью всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан в занятиях спортом;

Иная деятельность Образовательного учреждения  - это такая самостоятельная деятельность учреждения, доход от которой полностью реинвестируется непосредственно в Образовательное учреждение  на непосредственные нужды обеспечения, развития и совершенствования образовательного и воспитательного процессов (в том числе на заработную плату) в Образовательном учреждении. В случае, если доход, полученный учреждением от деятельности, отвечающей признакам предпринимательской, направляется в Образовательное учреждение частично, то такая деятельность не будет считаться предпринимательской лишь в той части, в которой доход реинвестируется непосредственно в Образовательное учреждение и на непосредственные нужды обеспечения, развития и совершенствования образовательного и воспитательного процессов (в том числе на заработную плату) в Образовательное учреждение;

средства инвесторов - это добровольные пожертвования физических и юридических лиц, которые могут иметь как денежное, так и натуральное выражение, сделанные непосредственно в Образовательное учреждение на нужды обеспечения, развития и совершенствования образовательного и воспитательного процессов в Образовательном учреждении;

добровольное пожертвование физических лиц - это такие платежи, имеющие денежное либо натуральное выражение, которые сделаны физическими лицами исключительно по доброй воле в Образовательном учреждении.
2. ВИДЫ ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Основным источником финансирования Образовательного учреждения  является бюджет Муниципального образования «Кировский муниципальный район» Ленинградской области. Источники финансирования Образовательного учреждения, предусмотренные настоящим положением, являются дополнительными к основному источнику, поэтому привлечение в Образовательное учреждение дополнительных источников финансирования не влечет за собой сокращения объемов финансирования учреждения из бюджета Муниципального образования «Кировский муниципальный район» Ленинградской области.

2.2. Дополнительными источниками финансирования Образовательного учреждения могут быть:

а) платные дополнительные образовательные услуги;

б) иная уставная деятельность Образовательного учреждения
в) инвесторские средства;
г) добровольное пожертвование физических лиц;

д) средства спонсоров.
2.3. Дополнительные источники финансирования могут быть привлечены в Образовательное учреждение, согласно уставу Образовательного учреждения  и с соблюдением всех условий, установленных настоящим положением и действующим законодательством РФ.

2.4. Привлечение дополнительных источников финансирования осуществляется с соблюдением условий, установленных настоящим положением и действующим законодательством Российской Федерации.

2.5. Образовательное учреждение оказывает населению, предприятиям, учреждениям и организациям следующие дополнительные образовательные услуги:

2.5.1. Услуги, связанные с учебно-тренировочным процессом: 
* организация групп шейпинга, пилатес, общефизической подготовки, лечебной, силовой и оздоровительной гимнастики, платных групп по видам спорта и иных услуг населению;  
* услуги сауны, массажа, солярия и иные услуги населению;

*  информационные услуги, в том  числе, использование компьютерной техники для выполнения работ, связанных с учебно-тренировочным процессом.  

*  организация досуговой деятельности в свободное от тренировочных занятий время: проведение спортивных мероприятий, соревнований, конкурсов, смотров, концертов и иные услуги . 

2.6. Образовательное учреждение вправе оказывать и другие дополнительные образовательные услуги, если они не ущемляют основной учебный процесс.

3. ПЛАТНЫЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УСЛУГИ

3.1. Платные дополнительные образовательные услуги являются дополнительными к основным образовательным услугам, которые оказываются в соответствии с образовательными программами и государственными образовательными стандартами, если они осуществляются за рамками бюджетного финансирования.

3.2.2. Образовательное учреждение предоставляет платные дополнительные образовательные услуги в целях наиболее полного удовлетворения образовательных потребностей учащихся, населения и организаций.

3.3. Деятельность по оказанию дополнительных платных услуг относится к самостоятельной хозяйственной деятельности образовательного учреждения, приносящей доход. 

3.4. Дополнительные платные услуги оказываются обучающимся, населению и организациям на договорной основе. 

3.5 Дополнительные услуги не могут быть оказаны взамен или в рамках основной образовательной деятельности (в рамках основных образовательных программ и государственных образовательных стандартов, финансируемых за счет средств соответствующего бюджета) и осуществляются за счет внебюджетных средств:
• средств родителей (законных представителей);

• спонсорских средств;

• сторонних организаций;

• частных лиц.

3.6. Дополнительные образовательные или иные услуги в соответствии со ст. 16 Закона РФ «О защите прав потребителя» могут оказываться только с согласия их получателя. Отказ получателя от предоставления дополнительных услуг не может быть причиной уменьшения объема предоставленных ему основных услуг.

3.7 Оказание дополнительных услуг не может наносить ущерб или ухудшить качество предоставления основных образовательных услуг, финансируемые из бюджетного финансирования.

3.8 Отказ от предлагаемых образовательным учреждением дополнительных платных услуг не влияет на участие обучающегося в реализации программ дополнительного образования. 

3.9 Образовательное учреждение имеет право предоставить возможность оказания образовательных услуг сторонними организациями или физическими лицами, для этого необходимо заключить с ними договор аренды и проверить наличие:

· для физических лиц, осуществляющих индивидуальную педагогическую деятельность:

• свидетельства о регистрации в качестве предпринимателя;

· для юридических лиц:

• свидетельства о регистрации;

• наличие лицензии на оказываемый вид деятельности.

4. РАСЧЕТ СТОИМОСТИ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ 

4.1. Стоимость оказываемых Образовательным учреждением дополнительных платных образовательных услуг устанавливается на основании рыночной стоимости аналогичного вида услуг на момент выполнения расчета с учетом наличия платежеспособного спроса на каждый вид услуг, а также стоимости дополнительных расходов, связанных с оказанием услуг.
4.2. Размер платы за оказываемые дополнительные образовательные услуги может быть установлен по соглашению сторон либо рассчитывается по формулам указанных в настоящих Приложениях 1, 2, 3, 4:
5. ПОРЯДОК ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ 
5.1. Планирование деятельности по оказанию дополнительных платных образовательных услуг осуществляется на следующий учебный год с учетом запросов и потребностей участников образовательного процесса, возможностей Образовательного учреждения и по мере поступления предложений от потребителя.
5.2. Перечень дополнительных платных образовательных услуг на учебный год принимается Педагогическим Советом учреждения и утверждается приказом директора с учетом спроса на конкретные виды услуг и анализа возможностей Образовательного учреждения по оказанию пользующихся спросом видов услуг.
5.3. В случае изменения решением Педагогическим Советом образовательного учреждения видов оказываемых дополнительных платных услуг в течение учебного года перечень дополнительных платных услуг подлежит повторному утверждению.
5.4. Педагогический Совет образовательного учреждения: 

· устанавливает перечень оказываемых дополнительных платных услуг с указанием их стоимости для одного потребителя; 

· дает разрешение на заключение трудовых соглашений с лицами, не являющимися работниками Образовательного учреждения, привлекаемыми для оказания дополнительных платных услуг; 

· дает разрешение на заключение индивидуальных договоров с родителями (законными представителями) обучающихся на оказание дополнительных платных услуг; 

· поручает конкретным работникам Образовательного учреждения осуществление организационной работы по обеспечению оказания дополнительных образовательных платных услуги и осуществлению контроля над данным видом деятельности. 

5.5. Дополнительные платные образовательные услуги оказываются при наличии условий для проведения дополнительных услуг в соответствии с действующими санитарными правилами и нормами. 

5.6. Для выполнения работ по оказанию дополнительных услуг могут привлекаться как основные сотрудники образовательного учреждения, так и специалисты со стороны.

5.7. Для оказания дополнительных услуг Образовательному учреждению необходимо:

· создать условия для предоставления платных дополнительных образовательных услуг с учетом требований по охране и безопасности здоровья обучающихся;

· разработать и утвердить дополнительные образовательные услуги;
· составить и утвердить смету расходов на дополнительные услуги 

· заключить договоры с исполнителями и потребителями платных услуг;

· издать приказ директора Образовательного учреждения об организации дополнительных услуг с указанием ответственных лиц, состав участников, привлекаемый преподавательский состав и организацию работы по предоставлению дополнительных услуг (расписание занятий, сетку занятий, график работы).
5.8. Проведение занятий в порядке оказания дополнительных платных образовательных услуг до окончания занятий в группе обучающихся на бюджетной основе - запрещается. 

5.9. Учебные занятия в порядке оказания дополнительных платных образовательных услуг проводятся согласно расписанию, отражающему время окончания тренировок, время начала и окончания занятий в порядке оказания дополнительных платных образовательных услуг.
5.10. Учебные занятия в порядке оказания дополнительных платных образовательных услуг начинаются по мере комплектования групп. 

5.11. Дополнительные платные образовательные услуги оказываются на основании индивидуальных договоров образовательного учреждения и родителей (законных представителей) обучающихся, потребителями. Договор составляется в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу. 

5.12. Образовательное учреждение не вправе оказывать предпочтение одному потребителю перед другим в отношении заключения договора, кроме случаев, предусмотренных законом и иными нормативными правовыми актами. 

5.13. Образовательное учреждение по требованию получателя обязано предоставить необходимую и достоверную информацию об оказываемых дополнительных услугах и исполнителях услуг, а также выдать документ (справку, удостоверение) о том, что дополнительная услуга оказана с указанием объема учебного времени. 

До заключения договора родители (законные представители) обучающихся должны быть обеспечены полной и достоверной информации об Образовательном учреждении и оказываемых дополнительных платных услугах, содержащей следующие сведения: 

- перечень документов, предоставляющих право на оказание платных образовательных услуг и регламентирующих этот вид деятельности; 

- сведения о должностных лицах образовательного учреждения, ответственных за оказание платных образовательных услуг и о педагогических работниках, принимающих участие в оказании платных образовательных услуг; 

- перечень платных образовательных услуг с указанием их стоимости по договору; 

- график проведения занятий в порядке оказания дополнительных платных образовательных услуг; 

- порядок оказания платных образовательных услуг и их оплаты. 

5.14. По первому требованию родителей (законных представителей) обучающихся директором Образовательного учреждения должны быть предоставлены: 

- Закон о защите прав потребителя; 

- нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность по оказанию дополнительных платных услуг 

- Устав Образовательного учреждения; 

- Лицензия, Свидетельство о государственной аккредитации на осуществление образовательной деятельности, настоящее Положение и других документов, регламентирующих образовательную деятельность; 

- адреса и телефоны Учредителя; 

- образцы договоров с родителями (законными представителями); 

- планирование видов деятельности, расчет стоимости дополнительных платных услуг; 

- сведения, относящиеся к договору, порядку предоставления и оплаты платной услуги.

5.15. Оплата деятельности по оказанию дополнительных платных образовательных услуг работникам образовательного учреждения устанавливается в форме  доплаты из привлеченных дополнительных средств бюджетного финансирования на весь период деятельности по оказанию дополнительной платной образовательной услуги.
5.16. Оплата деятельности по оказанию дополнительных платных услуг лицам, не являющимся работниками образовательного учреждения и принятым по трудовому соглашению, в форме ежемесячной заработной платы, выплачиваемой из привлеченных дополнительных средств бюджетного финансирования в течение всего периода деятельности по оказанию дополнительной платной образовательной услуги согласно трудовому соглашению.
6. ПОРЯДОК ПОЛУЧЕНИЯ И РАСХОДОВАНИЯ, СРЕДСТВ ПОЛУЧЕННЫХ ОТ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ПЛАТНЫХ УСЛУГ
6.1.На оказание каждой дополнительной услуги составляется смета расходов. Смета разрабатывается непосредственно образовательным учреждением и утверждается директором.. Администрация образовательного учреждения обязана ознакомить получателей дополнительной услуги со сметой оказываемой услуги. 
6.2 Допускается оплата услуг в договорных ценах, в соответствии с конъюнктурой спроса и предложения.

6.3. Дополнительные услуги в соответствии с Постановлением Правительства РФ № 239 от 7 марта 1995 года «О мерах по упорядочению государственного регулирования цен (тарифов)» не входят в перечень услуг, цены на которые регулируются на государственном уровне или уровне субъекта Российской Федерации.

6.4. Доходы от оказания дополнительных и иных услуг полностью реинвестируются в МБОУ ДОД «Отрадненская ДЮСШ» в соответствии со сметой расходов. Суммы превышения доходов над расходами используются исключительно в соответствии со сметой расходов, на основании Инструкции Министерства финансов СССР от 12.06.1981 г. № 120 «О порядке планирования, использования и учета внебюджетных средств, а также отчетности по ним» (п. 29). Данная деятельность не является предпринимательской. В случае использования средств на иные цели, превышение дохода над расходами по итогам года признается прибылью и подлежит налогообложению.

6.5. Образовательное учреждение вправе по своему усмотрению расходовать средства, полученные от оказания дополнительных и иных услуг в соответствии со сметой доходов и расходов. Полученный доход аккумулируется на внебюджетный счет образовательного учреждения и находится в полном распоряжении МБОУ ДОД «Отрадненская ДЮСШ», расходуется им по своему усмотрению на цели развития образовательного учреждения на основании сметы расходов, формируя следующие фонды:

- заработной платы с начислениями за оказание платных услуг – до 55%;

- материальное стимулирование с начислениями– до 10%

- производственного и социального развития – до 30;

- материальных и приравненных к ним затрат – до 5%.

6.6. Образовательное учреждение вправе привлекать специалистов для оказания дополнительных услуг на контрактной основе, без соблюдения условий оплаты, определенной Единой тарифной сеткой, и осуществлять оплату труда на договорной основе.

6.7. Оплата дополнительных платных образовательных услуг производится в сроки, указанные в договоре, путем внесения денежных средств в кассу,  средства зачисляются на внебюджетный счет образовательного учреждения. Полученные финансовые средства поступают в распоряжение образовательного учреждения и расходуются им самостоятельно. По соглашению сторон оплата дополнительных услуг может осуществляться за счет спонсорских средств или целевых поступлений безвозмездного характера. Передача наличных денег лицам, непосредственно оказывающим дополнительные услуги запрещается.

6.8. Размер и форма доплаты руководителю образовательного учреждения за организацию и контроль по осуществлению дополнительных услуг определяется Учредителем, данные расходы включаются в состав затрат. Поощрение руководителя может осуществляться за счет средств фонда развития, направления использования которого утверждается Педагогическим Советом трудового коллектива.

6.9. Образовательное учреждение вправе снижать цены на получение дополнительных услуг отдельными категориями получателей этих услуг за счет других внебюджетных источников финансирования.

6.10. Директор Образовательного учреждения обязан отчитываться перед учредителем, педагогическим коллективом о поступлении, бухгалтерском учете и расходовании средств, полученных из дополнительных источников финансирования, не реже одного раза в год.

6.11. Контроль за соблюдением законности привлечения дополнительных источников финансирования Образовательного учреждения осуществляется 
 Комитетом Образования,  администрации муниципального образования «Кировский муниципальный район» Ленинградской области в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ И ПОТРЕБИТЕЛЕЙ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ПЛАТНЫХ УСЛУГ 

7.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору образовательное учреждение и родители (законные представители) обучающихся несут ответственность, предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации. 

7.2. При обнаружении недостатков оказанных дополнительных платных услуг, в том числе нарушение сроков или оказания услуг не в полном объеме, потребитель вправе по своему выбору потребовать: 

- безвозмездного оказания дополнительных платных образовательных услуг, в том числе оказания дополнительных платных образовательных услуг в полном объеме в соответствии с договором; 

- соответствующего уменьшения стоимости оказанных дополнительных платных услуг; 

- возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных дополнительных платных услуг своими силами или третьими лицами; 

- расторгнуть договор, предупредив об этом образовательное учреждение. 

7.3. Потребитель вправе расторгнуть договор и потребовать полного возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки оказанных дополнительных платных услуг не устранены образовательным учреждением или имеют существенный характер. 

7.4. Для записи замечаний и предложений родителей (законных представителей) обучающихся, получающих дополнительные платные образовательные услуги ведется «Книга замечаний и предложений». Местонахождением «Книги замечаний и предложений» является кабинет директора образовательного учреждения.
8. ИНАЯ УСТАВНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
8.1. К иной деятельности Образовательного учреждения относятся:

а)любая иная деятельность в той части, в которой доход, полученный от ее осуществления, реинвестируется непосредственно в Образовательное учреждение и (или) на непосредственные нужды обеспечения, развития и совершенствования образовательно-воспитательного процесса (в том числе на заработную плату) в данном образовательном учреждении.( данная деятельность не относится к предпринимательской)
8.2. Полученные от иной деятельности доходы аккумулируются на внебюджетном счете Образовательного учреждения и находятся в его полном распоряжении, расходуются им по своему усмотрению на цели развития образовательного учреждения на основании сметы расходов, формируя следующие фонды:

· заработной платы;

· материального поощрения;

· материальных и приравненных к ним затрат.
8.3. Полученные от иной деятельности доходы распределяются следующим образом:

8.3.1. До 60% полученного дохода направляется:

· на повышение квалификации педагогов Образовательного учреждения;

· на оказание адресной помощи работникам Образовательного учреждения;

· на выплату надбавок стимулирующего характера;

· на заработную плату работникам Образовательного учреждения;

8.3.2. До 30% полученного дохода направляется:

· на приобретение наглядных пособий, учебной, справочной, и иной литературы, подписных периодических изданий и т.п.;

· на медицинскую, социально-реабилитационную, коррекционную, культурную и т.п. деятельность, осуществляемую в образовательном учреждении;

8.3.3. До 10% полученного дохода направляется:

· на восстановление и содержание муниципального имущества, закрепленного за Образовательным учреждением на праве оперативного управления;

· на приобретение мебели, спортивного оборудования и материалов, необходимых Образовательному учреждению;

· на ремонт мебели, спортивного оборудования, зданий и сооружений Образовательного учреждения.

8.4. Расходование средств, поступивших от осуществления предпринимательской и иной деятельности, осуществляется в соответствии со сметой, утвержденной руководителем МОУ ДОД «Отрадненская ДЮСШ».
8.5 Учет средств, полученных в результате осуществления иной деятельности, в Образовательном учреждении ведется в соответствии с инструкцией по бухгалтерскому учету, учреждений состоящих на бюджете, утвержденной приказом Министерства финансов РФ от 03.11.93 г. № 122.

9. СРЕДСТВА ИНВЕСТОРОВ
9.1. Образовательное учреждение имеет право на получение средств инвесторов.

9.2. Полученные Образовательным учреждением средства инвесторов могут быть использованы только на те цели, для реализации которых эти средства были предоставлены.

9.3. Средства инвесторов могут быть предоставлены Образовательному учреждению  исключительно по доброй воле инвестора.

9.4. Учет средств инвесторов в Образовательное учреждение ведется в соответствии с инструкцией по бухгалтерскому учету, учреждений состоящих на бюджете, утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации от 3 ноября 1993 г. № 122.

9.5. Расходование средств инвесторов осуществляется в соответствии со сметой, утвержденной руководителем Образовательного учреждения и согласованной с Комитетом по образованию,  администрации муниципального образования «Кировский муниципальный район» Ленинградской области.

9.6. Поступление на счет Образовательного учреждения средств инвесторов зачисляются на расчетный счет образовательного учреждения р/с 40204810500000002103 бюджетный счет; 

р/с 40703810120003000001 внебюджетный    в   УФК по Ленинградской области( ОФКО9, КФ Кировского района ЛО, МБОУ ДОД « Отрадненская ДЮСШ»), ГРКЦ ГУ Банка РФ по  Ленинградской обл. и г. Санкт-Петербург, БИК 044106001
10. ДОБРОВОЛЬНЫЕ ПОЖЕРТВОВАНИЯ ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ
10.1. Добровольные пожертвования физических лиц могут привлекаться в Образовательное учреждение, на основании личных заявлений.

10.2. Добровольные пожертвования физических лиц не являются платой за оказываемые основные образовательные услуги или платой за дополнительные образовательные услуги, оказываемые по договору.

10.3. Добровольные пожертвования родителей (лиц, их заменяющих) направляются только на те цели, ради которых они привлечены (на приобретение необходимого Образовательному учреждению инвентаря, предметов хозяйственного и общего пользования, предметов интерьера, предметов для проведения текущего ремонта здания Образовательного учреждения, укрепления и развития материально-технической базы, охрану помещений, другие цели, не противоречащие уставной деятельности Образовательного учреждения и действующему законодательству Российской Федерации).
10.4. Директор Образовательного учреждения доводит до сведения всех родителей, дети которых обучаются в данном образовательном учреждении, основания, порядок и размеры добровольных пожертвований родителей (лиц, их заменяющих).
10.5. Добровольные пожертвования родителей (лиц, их заменяющих) привлекаются исключительно по решению Педагогического совета Образовательного учреждения. 

10.6. Директор Образовательного учреждения организует бухгалтерский учет через бухгалтерию учреждения в соответствии с инструкцией по бухгалтерскому учету учреждений состоящих на бюджете, утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации от 3 ноября 1993 г. № 122.

10.7. Педагогический Совет Образовательного учреждения, не являющийся юридическим лицом, осуществляет привлечение, бухгалтерский учет и расходование добровольных пожертвований родителей (лиц, их заменяющих) в соответствии с настоящим положением. 

10.8. На основании решения Педагогического совета директор образовательного учреждения доводит до сведения всех родителей, дети которых обучаются в Образовательном учреждении, основания, порядок и размеры добровольных пожертвований родителей (лиц, их заменяющих), а также вывешивает на видном и доступном для родителей месте информацию, касающуюся привлечения добровольных пожертвований родителей (лиц, их заменяющих).

10.9. По письменному поручению Педагогического совета Образовательного учреждения директор Образовательного учреждения организует бухгалтерский учет через бухгалтерию Образовательного учреждения в соответствии с инструкцией по бухгалтерскому учету в учреждениях и организациях, состоящих на бюджете, утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации от 3 ноября 1993 г. № 122.

10.10. Расходование добровольных пожертвований физических лиц осуществляет директор Образовательного учреждения в соответствии с утвержденной сметой Образовательного учреждения.

10.11. Запрещается отказывать гражданам в приеме в Образовательные учреждения (или исключать из них) из-за невозможности или нежелания родителей (лиц, их заменяющих) осуществлять добровольные пожертвования.

11. СРЕДСТВА СПОНСОРОВ

11.1. Образовательное учреждение имеет право на получение средств спонсоров.

11.2. Полученные Образовательным учреждением средства спонсоров могут быть использованы только на те цели, для реализации которых эти средства были предоставлены. Использование средств спонсоров на иные цели не допускается.

11.3. Средства спонсоров могут быть предоставлены Образовательному учреждению исключительно по доброй воле спонсора.

11.4. Учет средств спонсоров ведется в соответствии с инструкцией по бухгалтерскому учету в учреждениях и организациях, состоящих на бюджете, утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации от 3 ноября 1993 г. № 122.

11.5. Расходование средств спонсоров осуществляется в соответствии со сметой, утвержденной директором Образовательного учреждения.

11.6. Поступление на счет Образовательного учреждения средств спонсоров производится только через текущий  расчетный счет образовательного учреждения:

УФК по Ленинградской области( КО Кировского района ЛО), МБОУ ДОД « Отрадненская ДЮСШ»

в ГРКЦ ГУ Банка  по  Ленинградской обл. и г. Санкт-Петербург, 
ИНН 4706012301 КПП 470601001

ОКАТО 41428000000

БИК 044106001
р/с 40101810200000010022  счет
код бюджетной классификации 04111303050056076130 платные услуги

код бюджетной классификации 04111705050050076180 пожертвования
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